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Договор 

о сотрудничестве ГБОУ СОШ №26 г.Сызрани и родителей (законных представителей) детей (воспитанников) структурного подразделения – «Детский сад»,
расположенного по адресу: 446012, Самарская область, г.Сызрань, ул.Хвалынская, д.85

2012г.
Договор о сотрудничестве

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы № 26   города Сызрани городского округа Сызрань Самарской области и родителей (законных представителей) детей (воспитанников) структурного подразделения – «Детский сад», расположенного по адресу: 446012, Самарская область, г.Сызрань, ул.Хвалынская, д.85
г.Сызрань                                                                                   «____»________________ 20__ г.


     Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской области средняя общеобразовательная школа №26 города Сызрани городского округа Сызрань Самарской области, именуемое в дальнейшем Учреждение,   в лице директора Стяговой Татьяны Семеновны, действующего на основании устава Учреждения, с одной стороны,  и, с другой стороны, родитель (законный представитель) воспитанника

__________________________________________________________________________________________ ,  
                                                             (Ф.И.О. родителя (законного представителя)

именуемый в дальнейшем «Родитель», ребенка ____________________________________
                                                                                                                                                           (фамилия, имя ребенка, дата рождения)
заключили в соответствии с Законом РФ «Об образовании» настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет  договора.

Настоящим договором является определение и регулирование  взаимоотношений  между Учреждением и Родителем, возникающих в процессе воспитания, обучения, присмотра, ухода и оздоровления ребенка.
2. Обязанности и права Учреждения.

Учреждение обязуется:

2.1. Зачислить ребенка _________________________________ в структурное подразделение Учреждения, расположенное по адресу: 446012, Самарская область, г.Сызрань, ул.Хвалынская, д.85, на основании личного заявления Родителя, путевки, выданной Учреждением, и медицинской карты ребенка.
2.2. Ознакомить Родителя с уставом и другими локальными актами Учреждения.

2.3. Обеспечить:

· охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка;

· его интеллектуальное, физическое и личностное развитие;

· развитие его творческих способностей и интересов с учетом индивидуальных способностей;

· индивидуальный подход к ребенку;

· защиту прав и достоинств ребенка.

2.4. Нести ответственность за жизнь и здоровье ребенка во время образовательно-воспитательного процесса, соблюдение установленных санитарно-гигиенических норм, правил и требований.

2.5. Осуществлять воспитание, обучение и развитие ребенка по комплексной «Программе воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой, В.В.Гербовой, Т.С.Комаровой с использованием парциальных программ:
· «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Н.Н.Авдеевой, О.Л.Князевой, Р.Б.Стеркиной;

· «Программа развития речи детей дошкольного возраста в детском саду» О.С.Ушаковой;
· «Программа экологического воспитания» С.Н.Николаевой.
2.6. Организовать предметно-развивающую среду в структурном подразделении Учреждения и деятельность ребенка   в соответствии с его возрастом, индивидуальными способностями, содержанием образовательной программы Учреждения, обеспечивая его интеллектуальное, физическое и личностное развитие.

2.7. Осуществлять необходимую коррекцию отклонений в развитии ребенка.

2.8. Обеспечить ребенка трехразовым сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития, обеспечить соблюдение режима питания и его качество.
2.9. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска родителей (законных представителей) и отсутствия по другим уважительным причинам.

2.10. Обеспечивать сохранность имущества ребенка.

2.11. Переводить ребенка в следующую возрастную группу.

2.12. Соблюдать настоящий договор.

2.13. Информировать Родителя о жизни и деятельности ребенка в структурном подразделении Учреждения, его личностном развитии.

2.14. Обеспечить медицинское обслуживание ребенка, проведение оздоровительных, лечебно-профилактических и санитарно-гигиенических мероприятий.

2.15. Устанавливать режим работы структурного подразделения Учреждения в соответствии с уставом Учреждения.
2.16. Определять программу развития структурного подразделения Учреждения: содержание, формы и методы образовательно-воспитательной работы; корректировать план, выбирать образовательные программы дошкольного образования.

2.17. Устанавливать размер родительской платы за содержание детей в структурном подразделении Учреждения не более 20% затрат за содержание ребенка и устанавливать размер родительской платы за дополнительные платные образовательные услуги. (Родителям (законным представителям), имеющим трех и более несовершеннолетних детей, устанавливать размер родительской платы – 10% затрат на содержание ребенка). Освобождать родителей (законных представителей), имеющих детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, детей с туберкулезной интоксикацией, а также законных представителей детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, от оплаты за содержание указанных категорий детей (воспитанников) в Учреждении.
2.18. Не передавать ребенка родителям (законным представителям), если те находятся в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.

2.19. Рекомендовать Родителю посетить психолого-медико-педагогическую комиссию с целью определения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи ребенку, а при необходимости – и профиля Учреждения, соответствующего состоянию развития и здоровья ребенка, для его дальнейшего пребывания.

2.20. Отчислять ребенка из дошкольных групп:

· при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в структурном подразделении Учреждения;

· по заявлению родителей (законных представителей);

· в связи с достижением детьми (воспитанниками) возраста, необходимого для обучения в общеобразовательном учреждении, реализующем программу начального общего образования;
· в иных случаях, предусмотренных договором между ГБОУ СОШ №26 г.Сызрани и родителями (законными представителями).
2.21. При наличии оснований, указанных в п.2.20. договора, настоящий договор расторгнуть, уведомив родителей (законных представителей) перед отчислением ребенка за 10 дней.

2.22. Переводить ребенка в другие группы в следующих случаях:

· на время карантина;

· в летний период.

2.23. Оказывать квалифицированную помощь Родителю (в рамках компетенции Учреждения) с учетом социокультурных и психолого-педагогических потребностей семьи в интересах воспитания и развития ребенка с целью улучшения его эмоционального самочувствия и обогащения воспитательного опыта родителей (законных представителей).

3. Обязанности и права родителей (законных представителей).

3.1. Нести ответственность за воспитание детей (воспитанников).
3.2. Нести ответственность за ежедневное посещение ребенком структурного подразделения Учреждения.
3.3. Ежедневно лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя ребенка лицам, не достигшим 16-ти летнего возраста.

3.4. Нести ответственность за обеспечением ребенка необходимыми средствами для успешного обучения и воспитания.

3.5. Своевременно вносить установленную плату за содержание ребенка в структурном подразделении Учреждения (не позднее 15 числа текущего месяца, через сбербанк на счет Учреждения).

3.6. Информировать о предстоящем отсутствии ребенка по семейным обстоятельствам за 1 день, его болезни – до конца текущего дня.

3.7. Сообщать об изменениях в составе семьи, пользующейся льготами, с момента изменения.

3.8. Соблюдать устав Учреждения и настоящий договор.

3.9. Знакомиться с уставом Учреждения и другими документами, регламентирующими деятельность структурного подразделения Учреждения.

3.10. Вносить предложения по улучшению работы с детьми (воспитанниками) по всем направлениям воспитания и обучения ребенка.

3.11. Выбирать из перечня, предлагаемого Учреждением, виды платных дополнительных образовательных услуг.
3.12. Оказывать Учреждению добровольную помощь в реализации уставных задач в установленном законом порядке.

3.13. Заслушивать отчет директора Учреждения, руководителя структурного подразделения Учреждения и педагогов о работе с детьми в группе.
3.14. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом Учреждение за 5 дней.
4. Ответственность сторон

4.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему договору в соответствии с законодательством РФ.

5. Срок действия договора

5.1. Настоящий договор действует с момента поступления ребенка в структурное подразделение Учреждения и до окончания пребывания его в структурном подразделении Учреждения.

5.2.  Изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему.

6. Разрешение споров сторон

6.1.  Все споры и разногласия сторон по условиям данного договора рассматриваются в установленном законодательством порядке.

Договор составлен в 2-х экземплярах, один из которых хранится в личном деле ребенка, другой – у Родителя (законного представителя).  
ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН

	Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской области средняя общеобразовательная школа №26 города Сызрани городского округа Сызрань Самарской области, 

Юридический адрес: 446011, г.Сызрань, Самарская область, ул.Заборовская, д.20

Фактический адрес: 446012, г.Сызрань, Самарская 

область, ул. Хвалынская, д.85
Директор Учреждения 

_______________ Т.С.Стягова

«___» ____________________ 20__ г
	
	Родитель (законный представитель)

________________________________________

                                 (ФИО)

Паспортные данные:

серия_______ № ___________

выдан_________________________________

_______________________________________

дата выдачи ____________________________
Домашний адрес: _______________________
_______________________________________

_______________________________________

             подпись                                              ФИО

«____»_____________________ 20__ г.


	 
	 


             С уставом Учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, Правилами внутреннего распорядка Учреждения, Правилами поведения детей (воспитанников), обучающихся Учреждения ознакомлены.

                              _____________________________          ___________
                           подпись родителя (законного представителя)                           дата
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